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S / EUN’ A ACTA DE SESION DE INSTAL
'

/ DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOZIAL MUNICIPAL X ./
Ny 7 FECHA: 31 DE MARZO DE 2022 N i
A UL,/’ %7«;-' g/ ACTA NUMERO: MTS-CDSM-AI-001-2022 - \"

En Tamuin, S.L.P., en el lugar que ocupa el Salén de Cabildo Municipal ON
declarado recinto oficial del Municipio de Tamuin, S.L.P., y con fundamento e i
los Articulos 2°, 47, 48, 53, 58, 69y 72 de la Ley para la Administracién de las
Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi y demés i

aplicables, siendo las 10:00 horas del dia Jueves 31 de Marzo de 2022, se g

reunieron previa convocatoria los CC. Ing. Francisco Joel Limas Rivera))

3.0 X Presidente Municipal Constitucional y Presidente del Consejo de Desarrollo+

Y I\ Social Municipal de Tamuin, S.L.P.; Ing. Basilio Almaz&n Edmiston, Coordinador
. 0 y Secretario Técnico del Consejo de Desarrollo Social Municipal de Tamuin
ﬁ' b S.L.P.; Asesores Técnicos, Representantes Sociales Comunitarios del Consejo

de Desarrollo Social Municipal de Tamuin, S.L.P.; asi como los integrantes del
. H. Cabildo de la Administracién 2021-2024 e invitados especiales para realizar
~ la Sesi6n de Instalacién del Consejo de Desarrollo Social Municipal de Tamuin,

Qo’ S.L.P., la cual se conduce bajo el siguiente:
' ORDEN DEL DIA @% P
ANY

. Lista de asistencia y declaracion en su caso, del quérum y de la validez
de la sesion.
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2. Toma de protesta a Representantes Sociales Comunitarios.

3. Presentacion, discusion y en su caso aprobacion del Reglamento Interno
de Desarrollo Social Municipal. \ i
4. Designacién de vocal de control y vigilancia. o O ©
( 5. Validacién del Fondo para el Fortalecimiento de los Municipios. 5 p‘d’\'cw g
Q 6. Asuntos generales. L Yoot e ard 7
4, 7. Clausura de la sesién. e 2
S %’) g
: 2
O/Q 1.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION EN SU CASO, DEL QUORUM 4
Y < Y DE LA VALIDEZ DE LA SESION, § .z
-“_F/" ?
i’% “”" El Secretario con anuencia del Presidente del Consejo, procede a realizar el pase o

de lista correspondiente, verificando que hay 41 asistentes de un total de 42 l 3

=
‘%\"?"f( integrantes, Consejeros con voz y voto, por lo que se declaré quérum legal para
llevar a cabo la reunién y por lo tanto validos los acuerdos que de ella emanen. \ .

% %L arvt T Procede el Presidente del Consejo, el Ing. Francisco Joel Limas Rivera, a dar la
bienvenida a los miembros del Cabildo, Funcionarios de la Administracion

Municipal, C. Consejero de Desarrollo Social Municipal de las diferentes

/ focalidades y colonias, y siendo las 10:35 horas del dia 31 de Marzo del 202@ 3
<z dan inicio los trabajos de la Asamblea quedando formalmente instalada la sesion
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2- TOMA DE PROTESTA /A REPRESENTANTES SOCIALES
COMUNITARIOS.

Relativo a la toma de protesta de los Representantes Sociales Comunitarios del
Consejo de Desarrollo Social Municipal de Tamuin, S.L.P., en el acto, el Ing.
Francisco Joel Limas Rivera, Presidente Municipal Constitucional de Tamuin
S.L.P., en uso de las atrubumones que le confiere el Art. 70 de la Ley Orgénica
del MUI‘IICIpIO Libre del Estado de San Luis Potosi, procedié a tomar protesta
conforme a lo establecido en el Articulo 66 de la Ley para la Administracién de
las Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi a:

LOCALIDAD CONSEJERO (A) PROPIETARIO
1.- EL ASERRADERO ECHAVARRIA MARTINEZ GONZALO
2.-1LAFORTALEZA AGUILAR LARRAGA KARINA
3.- LOS HUASTECOS | MARTINEZ MARTINEZ HIPOLITO
4.- NUEVO AHUACATITLA ROSALES ESCALANTE VIRGINIA
5.- ANTIGUO TAMUIN NIETO ESTEBES LEONEL
6.- EL CARACOL GONZALEZ HERNANDEZ ARACELY
| 7.- EL CARRIZO PEREZ ALVAREZ NOHELIA
8.- VENUSTIANO CARRANZA HERNANDEZ HERNANDEZ MARICELA
9.- TAMPACOY SANTIAGO MARCIAL ANA DELIA 'g
10.- TAMANTE LEAL NUNEZ LEONARDO Q;\é\
11.- EJIDO VELAZCO RAMIREZ AZUA MAYRA ARICEL & N
12.- TAMPAON RAMIREZ GARCIA AYDE e ™
13.- EL CENTINELA MARTINEZ HERNANDEZ ALBERTO Q
14.- LOMA ALTA VARGAS CRUZ FEDERICO
15.- SAN JOSE DEL LIMON PEREZ CASANOVA ANGEL §
16.- MANUEL AVILA CAMACHO VERA CRUZMA. TERESA _ £
17.- EL PALMAR MARTINEZ CRUZ PEDRO
18.- N.C.P.E. LUIS DONALDO COLOSIO | TREJO GARCIA MA. NICOMEDES ,9
19.- GRACIANO SANCHEZ MORALES MARTINEZ TIMOTEO =
20.- LAS PALMAS TORRES RIVERA JUANA
21.- ESTACION TAMUIN BARCENAS VAZQUEZ NICOLAS _ :
| 22.- LA CEIBA RICO SANTILLAN BUENAVENTURA %\ '
23.- EMILIANO ZAPATA AZUARA JOSEFA CORNELIA !
24.- NUEVO AQUISMON CRUZ GARCIA LIDIA _
25.- SANTA MARTHA SORIA ORTA ROSA ANGELICA s
26.- SANTA ELENA SANTIAGO MARTINEZ MA. ALFREDA .
27.- COLOSIO Y BOSQUE e SEEEREIEEGO
28.- VISTA ALEGRE, VALLE ALTO Y HERNANDEZ AGUNDIZ JUANA
GAVIOTAS
29.- PUEBLO NUEVO, NVO. TAMUIN Y | LUCERO HERNANDEZ PABLO
LA ESPERANZA

//éém/M %54&



Wiy,

:‘y‘ e 1,
,%

i ¢
i%ﬁ

T
o

Keccoas  Rapmlenins M /‘—':"____7_{,?9 ¥
Aejordo (e €. mugm f;'.'.'} e

P e\
)\f“\l(,\\ e\
<
H. Ayuntamlento de Tamuin v f\c-\l‘\d Q L
2021 - 374

30.- R. FLORES MAGON, LAS NORIAS, | GUERRERO ADAS LUIS
MAGISTERIAL Y PERICOS

31.- JUAREZ Y MEDIA LUNA FLORES RECENDIZ MANUELA

32.- HIDALGO Y QUINTA DULCE .?éls'ﬁéARV FAJARDO SAGRARIO DE
33.-LINDAVISTA VELAZQUEZ ALTAMIRANO MARTHA
34.- INFONAVIT VIDALES ALVAREZ JUAN CARLOS
LEDEZMA GARCIA MARIA
35.- ZONA CENTRO GUADALUPE
36.- VICTOR MANUEL SANTOS Y SALAS MONTES OSCAR ANTONIO

TOMATERA
37.- MORELOS, SALVADOR NAVA'Y RODRIGUEZ RAMIREZ FRANCISCA
BRISAS ‘
38.- MIRASOL Y AMPLIACION GARCIA SANCHEZ MARIAS]

MIRASOL GUADALUPE

23 Culminandoles a guardar y hacer guardar los Lineamientos que marca la Ley
y ~ para la Administracién de las Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios
\I‘) éi de San Luis Potosi.
U <
P La integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal de Tamuin, garantiza o
\f o ¥ la paridad de género, en este sentido, se privilegia la participacién activa en Ias§
J Politicas Pulblicas de las mujeres, su participacién en la toma de decisiones,
N X . : 1 i
5 fortalece la democracia y a la sociedad en general, particularmente, contribuiran
¢ en la promocion, priorizacién, decision, evaluacién y vigilancia del destino de los
I3 ) I
- (L recursos de los Fondos para la Infraestructura Social Municipal, y para el

]

QO

Fortalecimiento de los Municipios.

%
INTEGRACION DEL CDSM DE TAMUIN
ZONA ZONA

¥o!
)8
RURAL URBANA FUNCIONARIOS TOTAL g
MUJERES 16 7 2 5 5
HOMBRES 10 5 2 17 —'5
o’
<
L

3. PRESENTACION, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL _

WM REGLAMENTO INTERNO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. ’ Q

Consejo, el Reglamento Interno del Consejo de Desarrollo Social Municipal,
explicando cada uno de los capitulos que lo integran, se discute por los presentes
y se somete a votacion, el cual es aprobado por unanimidad de votos.

() FL Oﬂ/br El Secretario Técnico, el Ing. Basilio Aimazan Edmiston, presenta al pleno del
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M }% 4. DESIGNACION DE VOCAL DE CONTROL Y V
o %V)V

W~ El Secretario Técnico, el Ing. Basilio Aimazan /,édmlston solicita de mane
N voluntaria se propongan dos vocales, de Control y VlgllanC|a que seran electos
C}é" por el Pleno del Consejo de entre los Representantes Sociales Comunitarios y

6 no deberan ostentar ningtn cargo publico; las funciones que corresponden a Io
vocales de control y vigilancia, se encuentran establecidas en el Articulo 23 del
\{} Reglamento Intemo del Consejo de Desarrolio Social. ]
b ,
Q / De manera unanime se eligen a los CC. LUIS GUERRERO POSADAS y MARI § Q
R{ 6’ Q@ GUADALUPE GARCIA SANCHEZ como Vocal de Control y Vigilancia. N
r“) ’
=0 / 5 VALIDACION DEL FOND/O PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS —
(ﬁ’) " MUNICIPIOS.
)
ky @
) #5 </
. n,{ _fr RUBRO LOCALIDAD OBRA O ACCION MONTO o
WY J
o PAGO DE AUMBRADO | ¢ ¢ 0 000,00 | —=
kY PUBLICO =
SEGURIDAD
/ . PAGO DE SUELDOS
PUBLICA TAMUIN ¢
(12 MESES) DEL DEPARTAMENTO | ¢ 6,000,00000 | % |
DE SEGURIDAD T 3N '
Jor? PUBLICA YOz =
6%° < DERECHOS Y N
?/ .4 € | APROVECHAMIEN =
TOS DE AGUA 3
POTABLE Y DERECHOS Y % 5
DESCARGA DE TAMUIN | ApROVECHAMIENTOS | $ 2:104.033.50 g
AGUAS 5
RESIDUALES
(12 MESES) § '
3.- GASTOS §2
INDIRECTOS TAMUIN GASTOS INDIRECTOS | $819,218.37
(12 MESES)
ﬁ% Se somete a votacién la cual fue aprobada por unanimidad.
s
o,
o ¢ =% 6.- ASUNTOS GENERALES. l
-2
Q/o Continuando con el punto de asuntos gerferales, el Ing. Basilio Almazan

9 Edmiston, Secretario Técnico del consejo, invita a los representantes sociales a
realizar asambleas comunitarias para iniciar los trabajos de priorizacién de obras

1 “/ y acciones.
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1/( W(/ (\%/ /l El C. Presidente cede la palabra a los representant ara cualquier duda que
v 71U presenten, no habiendo dudas al respecto ni asuptos generales que tratar, se

pasa al siguiente y Gltimo punto.

~ g
AV =1
& \¢~  7.- CLAUSURA DE LA SESION.
1\
, O
= . Sin otro asunto que tratar, se dio por concluida la Sesién de Instalacién de este
‘Jf pe Consejo de Desarrollo Social a cargo del C. ING. FRANCISCO JOEL LIMAS /
-4}’ E\‘ RIVERA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, siendo las 11:50 * § W
Q horas del dia jueves 31 de marzo del afio dos mil veintidds, con la certificacion N
\(Q, de que fueron agotados en su totalidad los puntos contenidos en el Orden del h
Q‘ Dia, dandose por enterados y notificados los presentes de los informes rendidos
y los acuerdos aqui tomados. -
},@ “DAMOS FE”
g H. CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

ZAN EDMISTON

ING ] ERs 0 : AS RIVERA ING. BAS
0 ('D PRE TE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL COoO0 NADOR, UE DESARROLLO SOCIAL
< ¢ MLmimiﬂuEN £ DEL C.D.S.M. Y SECRETARIO.TECNIGO DEL C.D.S.M.

VOCALES DE CONTROL Y VIGILANCIA DEL C.D.S.M.

e LN 4. &

UIS GUERRERO POSAPAS C. MARIA GUA URE f6ARCIA SANCHEZ
7 (} ¢ L DE C@NTROL Y VIGILANCIA VOCALDE C Y VIGILANCIA

Q

/</;'/p/ z//”& 4907 /I
(){} CVVLT‘. .- | r(/ieéwm '4«“‘“ gl 9 m

{01

Me
2




@ W Apetamiente 3001-2004 P

Juntes poy an cambic

H. Ayuntamiento de Tamuin
2021 - 2024

ASESORES TECNICOS DEL C.D.S.M.
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REGIDORAS

C. ROSALBA SANTIAGO REYES
REGIDORA

DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO HACIENDA MUNICIPAL Y OBRAS PUBLICAS




